Zarzgdzenie Nr SG.0050.70.2023
Wéjta Gminy Tymbark
z dnia 17 maja 2023 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Przedszkola Samorzgdowego im. H.Ch.
Andersena w Tymbarku.

Na podstawie art. 63 ust. 1 i ust. 10, w zwigzku z art. 29 ust. 1, pkt. 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 900 z pézn. zm.), art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8§
marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U z 2023 r. poz. 40 z pdézn. zm.) oraz § |
Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkotly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;
(tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428 z p6Zzn. zm.) zarzagdzam co nastepuje:

§ 1
1. Oglaszam konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko Dyrektora Przedszkola

Samorzadowego im. H.Ch. Andersena w Tymbarku.
2. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana odrebnym zarzgdzeniem Wojta Gminy

Tymbark.
§2

1. Ogloszenie o konkursie stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.
2. Ogloszenie o konkursie zostanie umieszczone na stronie internetowej i w BIP Gminy Tymbark
oraz na tablicach ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy w Tymbarku oraz Przedszkola

Samorzadowego w Tymbarku.
§3
Wykonanie Zarzadzenia zlecam Kierownikowi ZEAS w Tymbarku.
§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.






Zalgcznik nr 1 do
Zarzgdzenia Wojta Gminy Tymbark
Nr5G.0050.70.2023 z dnia 17 maja 2023 r.

OGLOSZENIE KONKURSU

Wéjt Gminy Tymbark oglasza konkurs
na kandydata na stanowisko DYREKTORA
Przedszkola Samorzadowego im. H.Ch. Andersena w Tymbarku

I. Oznaczenie organu prowadzjcego publiczne przedszkole, publiczng szkole lub publiczng placéwke:
Gmina Tymbark, 34-650 Tymbark 49

II. Nazwa i adres szkoly, ktorej dotyczy konkurs:
Przedszkole Samorzadowe im. H. Ch. Andersena w Tymbarku, Tymbark 495, 34-650 Tymbark

III. Wymagania wobec kandydatow:

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia tacznie wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowcee (Dz. U. z 2021 r. poz.
1449 ze zm.)

IV. Wymagane dokumenty:

Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢ dokumenty zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 1. poz. 1428 ze zm.):

1. uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Przedszkola
Samorzadowego im. H. Ch. Andersena w Tymbarku

2. zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegélnosci informacje o:

1) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

2) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

3) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedace;j
nauczycielem,

3. o$wiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

1) imie (imiona) i nazwisko,

2) date i miejsce urodzenia,

3) obywatelstwo,

4) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4. poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentow potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1) do 3) powyzej: swiadectw pracy,
zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

5. poswiadczonych przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopii dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoniczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow
drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonficzenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiata,

6. w przypadku cudzoziemca — poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii: —
dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub dyplomu ukonczenia studiéw
pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia



10.

11.

1.2

13.

14.

15.

polska, lub dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysi¢glego jezyka
polskiego

poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym wazne na dzien
objecia stanowiska,

o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

oswiadczenia, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
$rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 289 ze zm.),
oswiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o uyjawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944—1990 oraz
tresci tych dokumentow (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 342 ze zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora
publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

poswiadczong przez kandydata za zgodnos$é z oryginalem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o$wiadczenia, ze kandydat nie byl prawomocnie
ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762), a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg
dyscyplinarng, o ktoérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym 1 nauce (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 574), lub karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1
Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 ze zm.), oraz
nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peini praw publicznych.

Wszelkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny by¢ przez niego wiasnorgcznie
podpisane, a w przypadku kopii posiada¢ podpisang przez kandydata klauzulg: ,,potwierdzam
za zgodnos¢ z oryginatem”™ wraz z datg sktadania o$wiadczenia.

Na zadanie Wojta Gminy Tymbark, kandydat jest obowiagzany przedstawié oryginaly
dokumentéw, o ktorych mowa w czesci IV ust. 4 do 7 oraz 121 13.

V. Informacja o:

1.

sposobie 1 terminie skladania ofert:

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym 1 telefonem kontaktowym na
kopercie oraz dopiskiem:

»KONKURS NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA
PRZEDSZKOLA SAMORZADOWEGO IM. H.CH. ANDERSENA W TYMBARKU”

w terminie do dnia 1 czerwca 2023 r. do godziny 15:30 na adres: Urzad Gminy w Tymbarku 34 — 650
Tymbark 49.

W przypadku przeslania oferty listem poleconym liczy sie data doreczenia przesylki do sekretariatu Urzedu
Gminy w Tymbarku.

Oferty ztozone po uptywie terminu wskazanego wyzej nie bedg rozpatrywane.

2.

dopuszczeniu skladania ofert w postaci elektroniczne;i:

W konkursie nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.



3. sposobie powiadomienia kandydatéw o terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego:

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Tymbark.
O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
pisemnie.

Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania konkursowego komisja
konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego lub innego dokumentu potwierdzajacego

tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo kandydata.

Do niniejszego ogloszenia zalacza si¢ klauzule informacyjng o przetwarzaniu danych osobowych do celow
zwigzanych z przeprowadzeniem konkursu na stanowisko dyrektora szkoly podstawowej, oraz o$wiadczenie
o wyrazeniu zgody na udostepnianie i przetwarzanie danych osobowych.






KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) informuje,
ze Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Zespole Ekonomiczno — Administracyjnym
Szkot w Tymbarku jest Kierownik ZEAS, 34-650 Tymbark 18; tel. (18) 5219637.

1. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych mogg Panstwo kontaktowaé sig z Inspektorem
Ochrony Danych pod adresem 34-650 Tymbark 18; tel. (18) 5219637, e-mail: jpietak(@poczta.onet.pl

Pana/Pani dane osobowe zawarte w ztozonych dokumentach aplikacyjnych bgda przetwarzane na podstawie art. 6 ust.
1 lit ¢ i art. 9 ust. 2 lit. b RODO w celu zwiazanym z prowadzeniem postepowania konkursowego na stanowisko
dyrektora Przedszkola Samorzadowego w Tymbarku, co jest obowigzkiem prawnym ciazacym na Administratorze na
podstawie ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych, ustawy Prawo oswiatowe z dnia 14
grudnia 2016 r. i innych aktoéw prawnych regulujgcych ww. kwestie. Ponadto Pani/Pana dane osobowe beda
przetwarzane na podstawie wyrazonej zgody, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

2. Dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu z uwzglednieniem okreséw
przechowywania okre$lonych w przepisach odrebnych, w tym przepiséw archiwalnych.

Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostgpniane innym organom i podmiotom na podstawie obowiazujacych
przepisOw prawa.

3. Osoba, ktorej dane dotycza ma prawo do:

- dostgpu do danych osobowych oraz ich poprawiania, sprostowania, ograniczenia przetwarzania danych
osobowych, a takze - w przypadkach przewidzianych prawem - prawo do usuniecia danych i prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania Panstwa danych.

- wniesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku gdy przetwarzanie danych odbywa sie z naruszeniem
przepisow powyzszego rozporzadzenia tj. Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-
193 Warszawa.

1. W zakresie, w jakim Pani/Pana dane sg przetwarzane na podstawie zgody — ma Pani/Pan prawo wycofania
zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie ma wplywu na zgodnosé z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie Pani/Pana zgody przed jej wycofaniem.

2. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak jest warunkiem uczestnictwa w postgpowaniu
konkursowym. Osoba, ktérej dane dotycza jest zobowigzana do podania danych osobowych wymaganych
przepisami prawa, konsekwencjg ich niepodania jest brak mozliwosci uczestnictwa w postepowaniu
konkursowym na stanowisko dyrektora. Natomiast w przypadku zamieszczenia w dokumentach aplikacyjnych
dodatkowych danych, innych niz wymagane przepisami prawa, przetwarzamy je na podstawie Pani/Pana zgody.

3. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych nie podlega Pan/Pani decyzjom, ktore si¢ opieraja
wylacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu, o czym stanowi art. 22 ogdélnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych.

4. Do kwestii nieuregulowanych w niniejszej klauzuli maja zastosowanie przepisy rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE.

Zapoznatam/-em si¢ z trescig powyzszego.

(data, czytelny podpis)






